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POLITICA DE BLACK BULL GROUP
Misidon

Estar preparados para ofrecer a nuestros clientes mas exigentes soluciones innovadoras y eficaces para sus
requerimientos criticos logisticos, de seguridad y de inteligencia, sin limites, 24 horas al dia, 7 dias a la semana.

Vision

Ser reconocidos como la mejor alternativa a escala internacional en la prestacién de servicios de intermediacién
logistica, adaptandonos a las necesidades reales de cada organizacion y guiados por nuestros valores.

LEALTAD

DISCIPLINA INTEGRIDAD
HONOR

EFICACIA PROFESIONALIDAD
RESPETO

Mantenemos, desarrollamos y mejoramos un Sistema de sategrado de Gesti‘ n de
Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud, Emergencias, Seguridad en la Cadena de Suministro, Seguridad de la
informaci‘ n y Ciberseguridad

Valores

Pilares del Sistema Compromisos

Comunicar y extender nuestras buenas practicas
en seguridad y salud, calidad y medio ambiente a
todas las personas que trabajan en Black Bull o
en su nombre.

Garantizar la consecucion de los requisitos de nuestros
clientes, optimizando el precio, cumpliendo los plazos y
términos de calidad especificados.

Establecer, revisar y mantener objetivos que
permitan medir el grado de cumplimiento y
adecuacion a los requisitos de la compafiia.

Cumplir los requisitos, tanto legales como otros que
Black Bull suscriba.

Pr_ot.eg_er el medio ambiente y prever?|rla contamlnac.lon, Formar y sensibilizar al personal en materia de
minimizando los efectos ambientales negativos Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud,

producidos por s actividad. il Gestion de Emergencias y Viajes, Seguridad en la
continuamente nuestro desempefio, y la eficacia de Cadena de Suministro y Seguridad de la

nuestro Sistema Integrado de Gestion informacién y Ciberseguridad.

Establecer condiciones de trabajo seguras y saludables, Cumplir con los requisitos aplicables e

asi como eliminar los peligros y reducir los riesgos para implementando medidas basadas en las
la Seguridad y Salud en el Trabajo. confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Prohibir el soborno, promover el planteamiento de Proporcionar un marco de trabajo para la gestion
inquietudes y castigar el incumplimiento. de amenazas y riesgos de la seguridad en sus
oneraciones

Esta POLITICA es difundida y asumida por todas las personas que trabajan y/o colaboran con Black Bull Group, siendo
conscientes de su responsabilidad y de la importancia de su participacion para alcanzar los objetivos planificados.
Asimismo, es revisada para asegurar que es apropiada a la naturaleza, magnitud e impactos de nuestra actividad, y que

proporciona el marco de referencia para establecer y revisar los objetivos de nuestra organizacion.
José Manuel Palma Escudero
Director General
Sevilla, 12 de marzo de 2024
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